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Προς:  
 

Επικεφαλής Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού Ομίλου, Γενικό Διευθυντή Eurobank ΑΕ 

κα. Αναστασία Πασχάλη 

Κοιν:  

Διευθυντή Εργασιακών Σχέσεων, Υγιεινής και Ασφάλειας 

          κο. Παναγιώτη Σωτηρόπουλο 
 
 

Θέμα: Ειδική Παροχή Μητρότητας από τη ΔΥΠΑ στις συναδέλφισσες με ημερομηνία 
τοκετού από 25/11/2022 και όχι μετά τις 24/09/2023. 

 
Αξιότιμη Κα Πασχάλη,  

 

Σύμφωνα με τα άρθρα 150 & 155 του Ν. 5078/2023, όλες οι μητέρες που απασχολούνται με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας και είναι ασφαλισμένες στον e-ΕΦΚΑ ή σε οποιονδήποτε φορέα που εντάχθηκε σε 

αυτόν για παροχές ασθενείας (πχ ΤΑΥΤΕΚΩ), δικαιούνται εφόσον γέννησαν από 25/11/2022 και εφεξής, την 

9μηνη παροχή προστασίας μητρότητας από τη ΔΥΠΑ που ισούται με το ύψος του κατώτατου μισθού που 

σήμερα είναι στα 830 ευρώ (μικτά).  

 

Αναλυτικότερα, η εκάστοτε μισθωτή μητέρα δικαιούται να λάβει ειδική άδεια προστασίας μητρότητας εννέα 

(9) μηνών, από τη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ), εφόσον έχει λάβει επιδότηση για κυοφορία και 

λοχεία από οποιοδήποτε ενταχθέντα στον e-ΕΦΚΑ Φορέα, Τομέα, Κλάδο ή Λογαριασμό ασφάλισης 

μισθωτών ή άλλο φορέα ασφάλισης ασθένειας μισθωτών. Κατά τη διάρκεια της ως άνω ειδικής άδειας, η 

Δ.ΥΠ.Α. υποχρεούται να καταβάλλει στην εργαζόμενη μητέρα μηνιαίως ποσό ίσο με τον κατώτατο μισθό, 

όπως κάθε φορά καθορίζεται, καθώς και αναλογία δώρων εορτών και επιδόματος αδείας με βάση το 

προαναφερόμενο ποσό. Την παροχή αυτή δύναται η μητέρα να μεταβιβάσει στον πατέρα έως 7 μήνες. 
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Όμως, οι υπηρεσίες της Τράπεζας αρνούνται να χορηγήσουν σχετική βεβαίωση στις ενδιαφερόμενες 

μητέρες που γέννησαν στο διάστημα από 25/11/2022 έως 23/09/2023, με την αιτιολογία ότι αφορά στις 

μητέρες με ημερομηνία τοκετού μετά τις 24/09/2023. Κάτι τέτοιο φυσικά, είναι λανθασμένο και με τον 

τρόπο αυτό αποκλείεται αδίκως ένας αριθμός συναδέλφων μητέρων.  

 

Καλούμε να παρέμβετε στις αρμόδιες υπηρεσίες της Τράπεζας, ώστε να προσαρμόσουν τις πολιτικές τους 

με τις κείμενες διατάξεις και να εξυπηρετούν τις ενδιαφερόμενες μητέρες. Επιπλέον, μετά από πρόσφατη 

επικοινωνία μας με το Υπουργείο Εργασίας, σας πληροφορούμε ότι αναμένεται νέα έκδοση σχετικής 

Υπουργικής Απόφασης. 

 

  

Ο Πρόεδρος       Ο Γεν. Γραμματέας 

 
 

Χαράλαμπος Δρίβας                 Παναγιώτης Μπλάνας 

 


